Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей
Дворец детского (юношеского) творчества Красногвардейского района Санкт-Петербурга

«На Ленской»
Оценка качества работы концертмейстера 
_____________________________________________           _____________________

                                    Ф.И.О. концертмейстера                                           дата   заполнения
	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Расчет показателя
	Шкала
	Максимальное число баллов по критериям
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	К.1.
	Успешность учебной работы
	К.1.1

Участие коллектива (воспитанников) в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и др.
	Участие коллектива (воспитанников) в конкурсных мероприятиях разных уровней:

- Международный

- Всероссийский, региональный

- Городской

- Районный


	4

3

2

1
	7
	

	
	
	К.1.2.

Учебные достижения обучающихся 
	По числу побед в конкурсах различного уровня 
	Победитель

(I,II,III места)
	IV место

	Участие
	
	

	
	
	
	Международный


	1(2) дипл.– 6 баллов

3 и более дипл. – 7 баллов
	1(2) дипл.– 5 балла
3 и более дипл. – 6 баллов
	3 балла
	не более 

20 баллов
	Копии грамот, дипломов



	
	
	
	Всероссийский


	1(2) дипл.– 5 баллов
3 и более дипл. – 6 баллов
	1(2) дипл.– 3 балла
3 и более дипл. – 4 балла
	2 балла
	
	

	
	
	
	Городской


	1(2) дипл.– 3 балла

3 и более дипл. – 4 балла
	1(2) дипл.– 2 балла
3 и более дипл. – 3 балла
	1 балл
	
	

	
	
	
	Районный
	1(2) дипл.– 2 балла

3 и более чел. – 3 балла
	3 и более дипл. – 1 балл
	-

	
	

	К.2. 


	Эффективность организации воспитательной деятельности с обучающимися
	К.2.1.

Индивидуальная работа с детьми с особыми образовательными запросами
	К.2.1.1.

Работа с одаренными 
К.2.1.2.

Работа с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации
	4
2
	10
	По предъявлению плана работы, документации, отражающей реализацию плана


	
	Работа с родителями
	К.2.2.
Система работы
	Организация и проведение родительских собраний, консультаций, привлечение родителей в различную деятельность
	К.2.2.1.

Наличие системы работы с родителями – 2 балла

К.2.2.2.

Наличие положительных отзывов  – 2 балла
	
	Планы работы с родителями, отзывы родителей и прочее

	К.3.
	Обобщение
и распростране-ние передового педагогичес-кого опыта 
	К.3.1.

Активность профессиональной деятельности 

К.3.2.

Повышение квалификации, профессиональная подготовка

	К.3.1.1.
Выступления на педагогических советах согласно плана учреждения (отдела), выступления на семинарах, конференциях, круглых столах и пр., участие в работе жюри конкурсов.
	2
	31

	Ксероксы документов: программки, сертификаты участника, публикации конференций и пр., 

скриншоты, дипломы,

Грамоты, копии титулов печатных работ, скриншоты 
Предоставить экспертные заключения  методических служб (отделов ДДЮТ, города и т.д.), справку о регистрации разработки в методическом кабинете

	
	
	
	К.3.1.2.

Проведение мастер-классов, открытых занятий
	2
	
	

	
	
	
	К.3.1.3.

Наличие собственных методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий, опубликованных работ, в т.ч. на официальных профессиональных сайтах
	1 работа (5-7 стр) – 2 балла

2 работы и более – 3 баллов
	
	

	
	
	
	К.3.1.4.

Освоение, внедрение и использование современных педагогических технологий (в т.ч. ИКТ)
	За каждую технологию 1 балл, 
не более 3-х баллов
	
	Разработки занятий с указанием технологии, КТП с указанием использования технологий

	
	
	
	К.3.1.5.

Концертная деятельность
	5 и больше за полугодие – 15 баллов

до 5  за полугодие – 10 балла
	
	Сценарии, программы и т.п. мероприятий, фотоотчет, отзывы участников и др., копия страницы  журнала учета работы педагога «Учет массовых мероприятий с обучающимися»


	
	
	
	К.3.2.1

Обучение на КПК (официальные, по факту окончания курсов)

К.3.2.2.

Самообразование (посещение ГМО, семинаров, открытых занятий и мастер-классов и пр.)

К.3.2.3.

Подготовка документов к аттестации
	За каждый показатель – по 2 балла
Максимум – 6 баллов
	
	Документы, подтверж-дающие прохождение курсов повышения квалификации,

Сертификаты участников конференций семинаров и пр., 

Копия приказов о прохождении ат-ции

	К.4.
	Участие в инновационной деятельности Дворца 
	К.4.1.

Работа в творческих группах
	Руководство творческой группой
	5
	30
	

	
	
	
	Выполнение отведенного функционала в рамках работы группы
	до 10
	
	

	
	
	
	Степень участия группы в создании творческого продукта, разработанного группой
	до 5
	
	

	
	
	К.4.2.

Индивидуальные мероприятия по инновационной деятельности (возможно суммирование показателей)
	Организация и проведение мероприятия по теме площадки
	5
	
	

	
	
	
	Участие в мероприятиях по теме площадки 
	3
	
	

	
	
	
	Публикация по теме (не дублируя документы из показателя К.3.4.)
	2
	
	

	К.5.
	Дополнительный критерий  
	К.5.1.

Исполнительская дисциплина


	Качественное ведение  и своевременное оформление документации:

1. Журнал учета работы концертмейстера  

2. Четкое соблюдение  расписания занятий и требований СанПиН
3. Посещение педсоветов, совещаний
	За каждый показатель 1 балл

Максимум – 3 балла
	не более 22

	Подтверждающая документация от заведующего отделом 

	
	
	К.5.2.

Выполнение работы, не входящей в  круг основных обязанностей
	Взаимодействие в профессиональной деятельности с коллегами 

(обмен опытом, организация совместных мероприятий с педагогами и учащимися др. отделов ДДЮТ, координация работы по предмету, совместные творческие проекты)


	2
	
	Справка о результатах контроля, отчеты о мероприятиях, служебные записки, справки заведующих отделами

	
	
	
	Участие в субботниках
	2
	
	

	
	
	
	Дежурство на мероприятиях ДДЮТ «На Ленской»
	1 выход на дежурство – 1 балл, но не более 3-х баллов
	
	

	
	
	
	Общественное признание деятельности концертмейстера
	2
	
	

	
	
	
	Работа в течение учебного года (ДОЛ, гастрольные поездки и пр.)
	2
	
	

	
	
	
	Общественная активность:

1. Учет деятельности концертмейстера, не связанной с основной деятельностью в ДДЮТ

2. Участие в жизни профсоюза

3. Другая общественная деятельность
	2
	
	

	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	
	
	4
	
	

	
	
	
	
	ВСЕГО БАЛЛОВ:
	120
	


